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LIETUVOS NACIQNALINE
MARTYNO MAZVYDO
BIBLIOTEKA

Mainy fondo administratorius (-&)

Bibliotekos fondo plétros skyrius

Pagrindinés atsakomybés
* Uztikrinti kokybiska ir sklandy mainy fondo formavima.

" Konsultuotis su knygos istorikais dél knygos vertés ir
turinio nustatymo, optimizuojant mainy fondg,
atrenkant i$ jo pasenusio turinio, nebeaktualius,
susidéveéjusius dokumentus.

" Komunikuoti su Lietuvos ir uzsienio bibliotekomis dél
dokumenty atrankos, pasitlos ir perdavimo, bendrauti
su bibliotekos padaliniais dél dokumenty atrankos
bibliotekos fondams.

* Organizuoti nurasyty ir tolesniam naudojimui tinkamy
spausdinty knygy perdavimo fiziniy ir juridiniy asmeny

nuosavybeén akcijas, pardavimus vieSuose aukcionuose.

* Organizuoti ir vykdyti atrinkty i mainy fondo
dokumenty tvarkymg, perdavima ir reikiamos
dokumentacijos parengima.

" Rengti metodines rekomendacijas, ruosti Nacionalinés
bibliotekos komplektavimo procesus
reglamentuojanciy dokumenty projektus.

Mes sitlome

|domy ir prasminga darbg, kuriame galésite
realizuoti savo potenciala.

Profesinio tobuléjimo galimybes: vidinius ir
iSorinius mokymus, seminarus.

* Patogia darbo vietg bei nemokamg parkavimo
vietg Vilniaus centre.

Kaip kandidatuoti?

Gyvenimo aprasymo (CV) lauksime el. pastu karjera@Inb.It iki
spalio mén. 13 d. (imtinai). Laisko pavadinimas — ,Mainy fondo
administratoriaus (-és) pozicija”.

Ko tikimasi i$ kandidato (-és)

* Aukstasis universitetinis (bakalauro) arba jam
lygiavertis iSsilavinimas.

* Profesiné darbo patirtis atminties institucijoje —
privalumas.

* Labai gerai moketi valstybine kalbg ir bent vieng
uzsienio kalbg A2 lygiu.

* Mokeéti dirbti ,Microsoft Office” programiniu paketu.

* Gebeéti savarankiskai kaupti, valdyti, sisteminti,
analizuoti ir pateikti informacija, rengti iSvadas bei
pasitlymus.

Atlyginimas

1887,90 Eur (neatskaicius mokesciy).
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