
 

Profesinių kompetencijų ir 
skaitmeninio turinio vadybininkas (-ė) 

​​Bibliotekininkystės metodikos ir tyrimų skyriuje 
 
 
 

  Pagrindinės atsakomybės 
·​Stebėti ir vertinti Nacionalinės bibliotekos darbuotojų 

ir Lietuvos bibliotekų specialistų profesinių 
kompetencijų ugdymo poreikius, inicijuoti 
kompetencijų ugdymo veiklas ir koordinuoti jų turinio 
rengimą. 

·​Inicijuoti ir koordinuoti mokymus, seminarus, 
konferencijas, diskusijas, konsultacijas, praktinius 
užsiėmimus ir kitas profesinių kompetencijų ugdymo 
veiklas. 

·​Telkti Nacionalinės bibliotekos specialistus, išorės 
ekspertus ir partnerius profesinių kompetencijų 
ugdymo turiniui, mokymų programoms ir metodinei 
medžiagai rengti. 

·​Administruoti ir plėtoti „Bibliotekų specialistų erdvę“, 
užtikrinant joje skelbiamos informacijos aktualumą, 
tikslumą, patrauklumą ir prieinamumą. 

·​Kurti arba koordinuoti skaitmeninio turinio rengimą ir 
užtikrinti jo sklaidą profesinei bendruomenei 

·​Analizuoti profesinių kompetencijų ugdymo veiklų, 
„Bibliotekų specialistų erdvės“ ir kitų komunikacijos 
kanalų rezultatus bei teikti pasiūlymus dėl jų 
tobulinimo. 
 

​​   Mes siūlome 

·​Dinamišką ir prasmingą darbą, kuriame galėsite 
realizuoti savo žinias ir potencialą. 

·​Profesinio tobulėjimo galimybes: vidinius ir 
išorinius mokymus, seminarus. 

·​Patogią darbo vietą bei nemokamą parkavimo 
vietą Vilniaus centre. 

 

​​ 
Kaip kandidatuoti? 

Gyvenimo aprašymo (CV) lauksime el. paštu karjera@lnb.lt iki 
spalio mėn. 13 d. (imtinai).  Laiško pavadinimas – „Profesinių 
kompetencijų ir skaitmeninio turinio vadybininko (-ės) pozicija“. 

 

 

 

​​Ko tikimasi iš kandidato (-ės) 
·​Aukštojo išsilavinimo socialinių ar humanitarinių 

mokslų srityje. 

·​Ne mažesnės kaip 1 metų patirties profesinių 
kompetencijų ugdymo, mokymų organizavimo, 
komunikacijos arba skaitmeninio turinio 
administravimo srityje. 

·​Mokymų ir renginių organizavimo, komunikacijos, 
skaitmeninio turinio bei projektų vadybos gebėjimų. 

·​Gebėjimo savarankiškai planuoti veiklą, analizuoti 
informaciją, bendradarbiauti ir aiškiai komunikuoti. 
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Atlyginimas 
2 067,70  Eur (neatskaičius mokesčių). 
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