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Apie socialinés atsakomybés ataskaita

Lietuvos nacionaliné Martyno Mazvydo biblioteka (toliau - Nacionaliné biblioteka), rengdama
Socialinés atsakomybeés ataskaita (toliau - Ataskaita), vadovaujasi Jungtiniy Tauty (JT) inicijuoto
Pasaulinio susitarimo (angl. Global Compact) principais ir pasaulinés ataskaity rengimo iniciaty-
vos (angl. Global Reporting Initiative, GRI) rekomendacijomis, kurios padeda jvertinti institucijos
veiklg pagal susijusius organizacijos valdymo, darbdavystés praktikos, aplinkosaugos, darbuotojy

saugos ir zmogaus teisiy, rysiy su visuomene rodiklius.

Tai savanoriskas bibliotekos jsipareigojimas kryptingai formuoti tvarig darnios plétros prakti-
ka jgyvendinant pagarbos Zmogui, darbuotojams, visuomenei bei aplinkai, kurioje dirbame,

nuostatas.

Ataskaita rengiama visoms suinteresuotosioms Salims: Nacionalinés bibliotekos steigéjui, darbuo-
tojams ir jy profesinei sajungai, ziniasklaidos atstovams, socialiniams partneriams, Nacionalinés

bibliotekos ir vietos bendruomenémes, kitoms susijusioms organizacijoms.

Ataskaitoje pristatomi 2021 m. Nacionalinés bibliotekos darbai ir pasiekimai socialinés atsako-
mybés srityje, susijusioje su organizacijos valdymu, aplinkosauga, santykiais su darbuotojais ir
visuomene. Ataskaitoje apraSomos Nacionalinés bibliotekos socialinés atsakomybeés kryptys,

veiksmai ir pasiekimai.
Klausimus, komentarus, pastabas dél Ataskaitos tobulinimo kvieciame teikti el. pastu media@Inb.lt.

Ataskaita skelbiama Nacionalinés bibliotekos interneto svetainéje www.Inb.lt (skiltyje ,Planavimo

dokumentai”).
Ataskaita parengta pagal Socialinés atsakomybés gairiy standartg ISO 26000.

Ataskaita néra audituota.
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Vadovo zodis

Karybiskumas, kritinis magstymas, gebéjimas bendrauti ir komunikuoti - XX| amzZiaus kompeten-
cijos, kurias stengiamés ugdyti Lietuvos nacionalinéje Martyno Mazvydo bibliotekoje. Tolydzio
kuriame naujus jtraukius veikly modelius, tobuliname darbuotojy kompetencijas ir organizacijos
struktlra, ieSkome sinergijos su potencialiais nacionaliniais ir tarptautiniais partneriais. Biblioteka
toliau auga kaip nuolat veikiantis viesas forumas, kuriame aptariami esminiai demokratinés visuo-

menés ir valstybés gyvavimo klausimai.

Antrus metus dirbdami karantino salygomis, savo kasdienéje veikloje taikeme socialinés atsakomy-
bés principus, kurie padeda gerinti organizacijos veikla, stiprinti reputacijg visuomenéje. Socialiné
atsakomybé mums svarbi visose srityse: organizacijos valdymo, darbdavystés praktikos, Zmogaus
teisiy, aplinkosaugos, taip pat sprendziant vartotojy ir paslaugy klausimus, mezgant ir palaikant
rySius su bendruomene. Bidama socialiai atsakinga institucija, per ataskaitinj laikotarpj biblioteka
aktyviai prisidéjo prie ypac aktualiy visuomeniniy projekty, pilietiniy iniciatyvy, visuomenés emo-

cinés sveikatos gerinimo.

Naujausioje Nacionalinés bibliotekos 2021-2023 m. strategijoje oficialiai jteisinta progresyvi biblio-
tekos raidos kryptis - skatinti nuolatinio tobuléjimo kultlra. Strategijoje numatyti nauji Nacionalinés
bibliotekos veiklos transformacijos pokyciai. Biblioteka, jgijusi patirties dirbti pasaulinés pandemi-
jos salygomis, atnaujino ir patikslino strateginés veiklos kryptis ir prioritetus. Si strategija atspindi
musy siekj plésti bibliotekos pasiekiamuma ir didinti poveikj vykdant savo misijg - jtraukti, jkvépti ir

informuoti vartotojus, jtvirtinti biblioteka, kaip modernig, atvirg, patikima ir inovatyvig organizacija.

Socialinés atsakomybés srityje Nacionaliné biblioteka orientuojasi j tvarig empatiska lyderyste.
Bibliotekos tvarumo kontekste kalbame ne tik apie klimato kaitg, aplinkos tarsa, bet ir apie emoci-
ne gerove. Todél ypac svarbi tampa abipusé komunikacija - noras isgirsti vienam kitg ir jgyvendinti
jvairiose srityse auginancius pokycius. O prioritetu artimiausiais metais taps ne kas kita, o Zmoniy
tarpusavio komunikacija. Siy dieny kontekste i§ naujo turéjome ismokti, kad Zmonés yra svarbiausi.

Mdisy organizacijoje Zmones - pagrindiné vertybé ir kapitalas.

Lietuvoje socialinés atsakomybés kulttra vis dar skinasi kelig. Manau, kad geri pavyzdziai uzkredia,

tad ir socialinés atsakomybeés vystymo kultira jkvepia ir kviecia prisidéti vis daugiau organizacijy.

Socialiné atsakomybé mums - tai kelias, kurj pasirinkome savo vertybéms isreiksti, sprendi-

mams realizuoti ir darniam organizacijos vystymuisi uztikrinti.

Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos generalinis direktorius

prof. dr. Renaldas Gudauskas



Atsakingos veiklos principai ir prioritetai

Nacionaliné biblioteka savo veikloje remiasi sukaupta savo ir Salies institucijy bei tarptauti-
niy organizacijy geraja patirtimi, kuria siekiama tobulinti veiklos praktika, diegti Siuolaikiskus
Zzmogiskyjy istekliy vadybos budus, taikyti gamtos isteklius tausojancias technologijas, Zzmoniy
sveikatai nekenksmingas medziagas ir procesus. Planuodama veiklag Nacionaliné biblioteka at-
sizvelgia | savo lankytojy ir partneriy socialinius lUkescius, uztikrina skaidry valdyma, puoseléja
etiskus santykius, diegia korupcijos prevencijos priemones. Biblioteka siekia iSsaugoti ir jtvirtinti
patikimo nacionalinio partnerio statusg Salies mastu prisidédama sprendziant aktualias musy

visuomeneés socialines problemas.

Bibliotekos socialinés atsakomybés politika remiasi jos vizija, misija, vertybémis ir 2021-2023

m. strateginiame veiklos plane patvirtintomis nuostatomis ir prioritetais:

¢ socialiné atsakomybé skaidrioje ir tvarioje veikloje: atviras ir saziningas bendradarbiavimas
su interesy turétojais, padedandiais jgyvendinti socialiai atsakingos veiklos nuostatas,

kova su korupcija ir kySininkavimu, konkurencingumo uztikrinimas;

e socialiné atsakomybé aplinkosaugos srityje: efektyvus gamtos istekliy naudojimas veikloje,
dalyvavimas ekologinése prevencinése programose, tausojancio darbuotojy ir visuomenés

pozilrio j aplinka skatinimas;

¢ socialiné atsakomybé palaikant santykius su darbuotojais: atskaitomybeé darbuotojams,
rapinimasis savo darbuotojy sveikata, saugumu ir lygiomis teisémis, pazangiy veiklos valdymo
ir atlygio sistemy taikymas, darbuotojy asmeninio ir profesinio tobuléjimo, bendryjy

kompetencijy ugdymo salygy sudarymas;

e socialiné atsakomybé palaikant santykius su visuomene: jvairiy socialiniy iniciatyvy,
savanorystes, kity projekty plétojimas vietos bendruomenése ir nacionaliniu mastu,

bendradarbiavimas su Nacionalinés bibliotekos partneriais.



Socialin¢é atsakomybé¢ skaidrioje ir
tvarioje veikloje

ORGANIZACIJOS VALDYMAS

Nacionalinéje bibliotekoje veikiama pagal aiskias sprendimy priemimo procediras. Yra patvirtinta
organizacijos struktdra, strategija, veiklos planai, darbo ir vidaus tvarkos taisyklés, konkreciai
apibréztos darbuotojy atrankos, viesyjy pirkimy proceduaros, taikoma korupcijos ir diskriminacijos

prevencijos politika, yra pasiraSomi darbuotojy jgaliojimy perdavimo dokumentai.

2021 m. gruodZio mén. organizacijoje dirbo 454 darbuotojai (patvirtintas didziausias leistinas

pareigybiy skaicius - 470).

Parengtas 2021-2023 m. Nacionalinés bibliotekos strateginiy veiklos krypciy ir prioritety doku-
mentas, pagrjstas strateginiy veiklos rasiy planavimu ir sgsajomis su vykdomy projekty planavimu

ir valdymu. Parengtas ir isleistas 2021-2023 m. Nacionalinés bibliotekos strateginiy veiklos kryp-

iy ir prioritety leidinys - 2021-2023 mety strateginis veiklos planas (atsisiysti PDF »).

Parengtas ir patvirtintas 2021-2022 m. vidinés komunikacijos gerinimo priemoniy planas. Nuolat
tobulinami Nacionalinés bibliotekos teisiniai dokumentai. Vadovai praktikuoja ir skatina profesi-
onaly etiska elgesj, atskaitomybe ir skaidruma. Priimant svarbius organizacijos sprendimus,
dalyvauja Sios suinteresuotosios Salys: darbuotojai, valstybinés (reguliuojancios) institucijos,

darbuotojy profesiné sajunga.

Ataskaitiniu laikotarpiu laiméta bibliotekos reputacijai svarbi byla. Lietuvos Auksciausiasis Teis-
mas galutine ir neskundziama 2021 m. sausio 29 d. nutartimi atsisaké nagrinéti ieskovo A. R. M.
kasacinj skunda. Dvejus metus tarp Saliy trukes ginco procesas baigési - teismas patvirtino,
kad Nacionaliné biblioteka nepadaré jokiy pazeidimy. Vilniaus miesto apylinkés teismas, 2020
m. liepos 15 d. iSnagrinéjes pirmojoje instancijoje ilgiau nei metus nagrinéjama civiline byla
dél prievolés Lietuvos nacionalinei Martyno Mazvydo bibliotekai atlyginti finansinius nuostolius
galimai neteisétai atSaukus parodos ,Baxt” rengima Lietuvos nacionalinéje Martyno Mazvydo
bibliotekoje, priemé sprendimg atmesti ieskovo A. R. M. ieskinj kaip nepagrjsta ir nejrodytg,
taip pat nusprendé, kad derybos dél parodos ,Baxt” organizavimo Lietuvos nacionalinéje Martyno

Mazvydo bibliotekoje buvo nutrauktos teisétai ir pagrjstai.

Pasibaigus 2018-2021 m. laikotarpiui deleguoty atstovy kadencijai, suformuota naujos sudéties

Mokslo taryba. | jg jeina:

Rimantas Mikaitis - KultGros ministerija, viceministras;
dr. Rata Pileckaité-Vasiliené - Kultlros ministerija, Atminties institucijy politikos grupés vadove;

prof. dr. Jiras Banys - Lietuvos moksly akademija, prezidentas;


https://lnb.lt/media/public/apie-nb/administracine-informacija/planavimo-dokumentai/strateginis_veiklos_planas_2021-2023.pdf

prof. dr. Romas Baronas - Lietuvos mokslo taryba, pirmininkas;

prof. habil. dr. Gintautas Dzemyda - Vilniaus universitetas, Duomeny mokslo ir skaitmeniniy tech-

nologijy instituto direktorius;

dr.Vydas Dolinskas - Nacionalinio muziejaus Lietuvos Didziosios Kunigaikstystés valdovy rimy

direktorius;

Monika Garbaciauskaité-Budriené - LRT generaliné direktoré;

Gytis Luksas - kino reZisierius, Nacionalinés kultiros ir meno premijos laureatas;

prof. dr. Lauras Bielinis - Vytauto DidZiojo universitetas, politologas;

doc. dr. Virgis Valentinavicius - Mykolo Romerio universitetas, Komunikacijos institutas, politologas.

Taryba sudaro desimt nariy: du Lietuvos Respublikos kultiros ministerijos atstovai, i$ kuriy
vienas - kultlros viceministras, ir astuoni institucijy ar organizacijy, susijusiy su Nacionaline
biblioteka strateginémis veiklos sritimis, interesais, partnerystés ar bendradarbiavimo susitari-
mais, atstovai. Mokslo taryba yra kolegiali patariamoji institucija. Jos paskirtis - atlikti eksperty
teikiama konsultacine funkcijg bibliotekos veiklos bei plétros klausimais. Tarybos sprendimai yra

rekomendacinio pobudzio.

Stiprinant tarpinstitucinj mokslinj bendradarbiavimg kovo ménesj Nacionalinés bibliotekos gene-
ralinis direktorius prof. dr. R. Gudauskas ir Vilniaus politikos analizés instituto direktoré Virginija
Bladiené pasirasé bendradarbiavimo sutart]. Institucijos sutaré bendradarbiauti politikos tyrimy
ir analizés, neformaliojo Svietimo, kultlros, informacinio ir medijy rastingumo srityse naudo-
jant turima patirtj, kompetencija, Zmogiskuosius bei techninius isteklius. Taip pat biblioteka
pasiraseé tarpinstitucinio bendradarbiavimo sutartis su Mobilizacijos ir pilietinio pasipriesinimo
departamentu prie Krasto apsaugos ministerijos, V§] ,Lietuviy ir kartvely draugystés ambasada”,
Nacionaline M. K. Ciurlionio meny mokykla, Nacionaline kirybiniy ir kultariniy industrijy asociacija,
Lietuvos aklyjy biblioteka, Goethe'és institutu Lietuvoje, VS| Socialiniy inovacijy institutu, Vilniaus
Simono Daukanto gimnazija, Locarno (Sveicarija) meno jstaiga , Il Rivellino” (LDV Cultural Centre
And Art Gallery), VS| ,Lithuanian Shorts”, V§| Socialiniy moksly kolegija, VS| Architektiros fondu,
Miuncheno (Vokietija) Tarptautiniu jaunimo bibliotekos fondu (Stiffung Internationale Jugendbi-

bliothek), éiauliq apskrities Povilo Visinskio viesagja biblioteka, V§] ,Muzikinés erdvés”.

Siekdami stiprinti Arménijos ir Lietuvos kultarinius ir mokslinius rysius, Arménijos nacionalinés
bibliotekos direktoré Anna Chulyan ir Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos ge-
neralinis direktorius prof. dr. R. Gudauskas pasirasé susitarimo memoranduma. Taip pat sudarytas
susitarimo memorandumas su E. Ringelblumo Zydy istorijos institutu VarSuvoje. Pratesta 2016 m.
pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos Zurnalisty sgjunga. Sutarta toliau kartu orga-
nizuoti renginius, seminarus ir konferencijas, jgyvendinti bendrus projektus ir keistis informacija,

analitine medziaga, susijusia su ziniasklaidos ir Zurnalistikos raida.



Siekiant sustiprinti Nacionalinés bibliotekos vykdoma parlamentine funkcija bei plétoti analitiniy
intelektiniy paslaugy spektrg, 2021 m. rugséjo 13 d. buvo jkurtas naujas padalinys - Strateginio
prognozavimo skyrius, kuris aktyviai bendradarbiauja su Seimo Ateities komitetu. Bendradar-
biaujant gruodZio 15 d. organizuota konferencija-forumas ,Pasaulinés tendencijos ir nacionalinis
saugumas. |zvalgos. ISSUkiai. Scenarijai”. Renginys buvo skirtas strategiskai numatyti jvairiems

globaliems kaitos siuzetams, kurie galéty daryti jtaka Lietuvos politikai.

DARBDAVYSTES PRAKTIKA

2021 m. Nacionalinés bibliotekos veiklos rezultatams vis dar jtakos turéjo besikeicianti epidemio-
loginé situacija. Bibliotekos darbas ir veikla buvo organizuota laikantis visy Lietuvos Respublikos
Vyriausybés, Kultiros ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos ir Valstybés lygio ekstremalio-
sios situacijos valstybés operacijy vadovo nurodymy bei rekomendacijy, buvo imtasi reikalingy
prevenciniy priemoniy, siekiant sumazinti galimas COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo
rizikas. Vadovaujantis atsakingy valstybés institucijy nurodymais, nuo mety pradzios iki balan-
dzio 12 d. vartotojams buvo teikiamos tik nuotolinés paslaugos ir knygy iSdavimas j namus,
jas uZzsisakius nuotoliniu badu. Nuo rugséjo 13 d. jsigaliojus galimybiy pasui, keitési vartotojy
aptarnavimas - lankytojams be galimybiy paso nebuvo galima patekti j biblioteka, buvo ribojamas

renginiy dalyviy skaicius.

Siekiant sumazinti ligos plitimo tarp darbuotojy rizikg, buvo pritaikytas nuotolinio darbo modelis:
nuo 2021 m. sausio 1 d. iki geguzés 31 d. per ménesj vidutiniskai 377 darbuotojai dirbo nuoto-
liniu badu. Jgyvendinant bibliotekos veiklas pritaikytos naujos programos ir platformos (MS
Teams, Kahoot, Moodle ir kt.). Uztikrine bibliotekos padaliniy funkcionavima, patogias nuoto-
linio darbo salygas darbuotojams, IT specialistai jdiegé dar vieng produkta: bibliotekos vidaus
poreikiams ir darbo organizavimui palengvinti sukaré pirmajj botg - bibliotekos asistenta robota
.LNB Bite" (,Bité"). ,LNB Bité"” yra dirbtinio intelekto produktas.

Dirbtinis intelektas ir procesy automatizavimas Nacionalinéje bibliotekoje tampa vis labiau pa-

siekiamas ir lengviau jdiegiamas.

Per ataskaitinj laikotarpj uz prasminga ilgametj darbg Nacionalinéje bibliotekoje buvo iskilmingai
jteiktos generalinio direktoriaus vardinés padékos vyriausiajam metodininkui-tyréjui, buvusiam
Nacionalinés bibliotekos generaliniam direktoriui Vytautui Gudaiciui ir Onai Kaladienei - ilgametei
Vaiky ir jaunimo literatiros departamento Aptarnavimo skyriaus vadovei, islydint nusipelniusius

darbuotojus j uZtarnautg poilsj.

Liepos 7-9 d. bibliotekoje veél biriavosi jaunieji stovyklautojai. Tradiciné tapusi bibliotekos dar-
buotojy vaiky stovykla Siemet vyko tris darbo dienas, jg organizavo ir jvairias veiklas kuravo Vaiky
irjaunimo literatiros departamento Kultlrinés edukacijos skyriaus darbuotojos. Taip pat tradicis-

kai darbuotojy vaikai sulauké kalédiniy dovaneéliy ir buvo pakviesti Zitreti spektaklio.



Socialiné atsakomybé¢ aplinkosaugos srityje

Nacionaliné biblioteka per 2021 m. perdirbti perdavé:

elektronikos - 115 kg;

kartono - 1,45 t;

makulattros - 11,46 t;

rusSiuoto popieriaus ir plastiko - 15,40 m3;

rasiuoty stiklo - 0,72 m3;

Utilizuoti pateikta 424 kg stambiagabariciy atlieky (medienos atlieky, nurasyty baldy ir kt.).

Nacionaliné biblioteka savo veikloje praktikuoja gyvavimo ciklo pozitrj, skatina taupy istekliy
naudojima: taupome elektros energija, spausdiname ant abiejy lapo pusiy, vidiniam poreikiui
spausdiname ant juodrastinio popieriaus, dokumentus rengiame elektroniniy dokumenty val-
dymo sistemoje ,Avilys”, juos saugome elektroninése laikmenose arba siunciame elektroniniu
pastu. Nebenaudojamus daiktus ne iSmetame, o pristatome perdirbti, risiuojame atliekas. Palai-
kome iniciatyvas skatinant aplinkosauginj darbuotojy sgmoninguma. Ir lankytojai, ir darbuotojai
turi galimybe tai daryti. Bibliotekos pastato bendrose erdveése, prie laipty, darbuotojy virtuvélése

ir kitur stovi rGSiavimo dézeés.

Kiekvienais metais bibliotekos pastate esancios lemputés keic¢iamos i$ kaitriniy ir liuminescen-
ciniy j aplinkai palankesnes LED technologijas. Per 2021 m. bibliotekos pastate pakeista 320

Sviestuvy lempucdiy j taupesnes.

Propaguojamas sveikas gyvenimo budas ir ekologisko transporto naudojimas. Prie bibliotekos

pastato yra galimybé pastatyti 30 dviraciy, vidiniame kieme yra dar 5 vietos darbuotojy dviraciams.

Daug démesio ekologijai, antriniam Zaliavy panaudojimui ir bendrai zaliajam kursui skiria Nacio-
nalinés bibliotekos kirybinés dirbtuvés PATS SAU - Pasidaryk, Atrask, Tausok, Smalsauk, Siek, At-
pazink, Uzfiksuok. Tai vieta idéjoms brandinti, rankdarbiams kurti, taip pat konstruoti ir meistrauti.

Moksleiviams cia jrengta per dvi desimtis individualaus darbo viety, gausu jvairios jrangos.



Socialiné atsakomybé¢ palaikant santykius
su darbuotojais

BESIMOKANTI ORGANIZACIJA

Besimokanti organizacija yra tokia, kurioje Zmonés nuolat tobulina gebéjima pasiekti norimus re-
zultatus, kurioje puoseléjami nauji ir platds mastymo modeliai, islaisvinamas bendras komandos
siekis. Besimokancios organizacijos darbuotojai nuolat tobuléja ir Zinias panaudoja organizacijos
uzdaviniams spresti. Nacionaliné biblioteka yra atsakinga uz kultiros darbuotojy ir asmeny, vei-
kianciy kultaros srityje, profesiniy ir specialiyjy kompetencijy tobulinimo mokymy organizavima

ir jgyvendinima.

Biblioteka ataskaitiniais metais didelj déemesj skyré kompetencijy ugdymo veiklai. 2021 m. biblio-
tekos organizuotuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo 12 685 biblioteky specialistai,
pedagogai, atminties institucijy darbuotojai (palyginti: 2020 m. - 3176). Dalj kvalifikacijos tobuli-
nimo priemoniy perkélus j virtualig erdve, buvo sudaryta galimybé mokymuose dalyvauti gerokai

didesniam skaiciui specialisty, nei planuota (2000).

2021 m. baigus jgyvendinti investicinj projekta ,Modernaus elektroninio turinio iSsaugojimas ir
sklaida” buvo i$ esmés atnaujinta LIBIS ir portalas ibiblioteka.lt. Nacionalinés bibliotekos specialis-
tai nuolat konsultavo salies bibliotekas, dirbancias su LIBIS, organizavo mokymus, rengé mokymo
medziaga, bendradarbiaujant su diegéjais Salino pastabétas spragas ir neatitikimus. |gyvendi-
nant projekta ,Efektyvus Lietuvos viesyjy biblioteky informacinés sistemos naudojimas siekiant
pagerinti vartotojy aptarnavimo kokybe” jvyko nuotoliniai mokymai 5 skirtingomis temomis, at-
spindinc¢iomis skirtingus LIBIS funkcionalumus: administravimo, naujy paslaugy koordinavimo,
skaitytojy aptarnavimo, komplektavimo bei katalogavimo. Mokymuose, kuriuose dalyvavo, bi-
blioteky atstovai tiek i§ apskriciy, tiek i$ regiony biblioteky, i$ viso dalyvavo 2446 dalyviai, tai
22 proc. virSijo uzsibrézta rodiklj. Greta buvo vykdoma ir metodiné veikla: pradeta taikyti nauja
JInformacijos istekliy aprasymo metodika”, isleista 2021 m., buvo konsultuojami kity Lietuvos

biblioteky darbuotojai dél kiriniy ir iSraisky autoritetiniy jrasy sudarymo.

Svarbu paminéti, kad biblioteka 2021 m. tapo Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
vykdomo projekto ,Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant besimokantiems asmenims
bendrgsias ir pagrindines kompetencijas”, finansuojamo i$ Europos socialinio fondo ir Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto lésy, partnere. Pagrindinis projekto tikslas - skatinti Salies suaugu-
siuosius mokytis visg gyvenima sitlant jiems aktualias ir patrauklias bendryjy ir pagrindiniy kom-
petencijy, profesinés srities gebéjimy ugdymo, kultliros darbuotojy ir asmeny, veikianciy kulttros
sektoriuje, kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimo paslaugas; pasitelkiant kokybiskg ugdymo tu-

rinj, stiprinti suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir testinio mokymosi sistemos funkcionaluma.
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,Ziniy akademijos” programa - tai suaugusiyjy mokymo principy, metody ir bady pazinimo pro-
grama. 13 jos dalyviy i$ jvairiy bibliotekos padaliniy susipazino su suaugusiyjy mokymo principais
bei metodais, turéjo galimybe tobulinti savo darbo su suaugusiaisiais jgadzius. 2021 m. ,Ziniy
akademijos” lektoriai jau savarankiskai vedé 7 mokymus ir (arba) paskaitas 250 Nacionalinés bi-
bliotekos darbuotojy. Mokymai vyko Siomis temomis: vartotojy aptarnavimo standarto analizé ir
informacijos paieskos strategija (lektoré Ausra Vaskevicieneé); bibliotekos paslaugy pristatymas
visuomenei (lektoré Alvida Dirzauskiené); bibliotekos fondo dokumento verté, dokumento islie-
kamosios vertés nustatymas (Jolita Steponaitiene); bibliotekininkystés abc (dr. Rasa Januseviciene);
bibliotekininky profesinés terminijos $altiniai (Violeta Cerniauskaité); vidinio mikroklimato forma-

vimo ypatumai (Rita Pikinaite).

Rugséjo 14 ir 15 d. Nacionalinés bibliotekos departamenty ir skyriy vadovai dalyvavo vidinés
komunikacijos mokymuose, kuriuos parengé ir vedé ,OVC Consulting” konsultanté Vitalija
Roce. Susiskirste | komandas mokymy dalyviai atliko jvairias uzduotis: piesé metaforiska Naci-
onalinés bibliotekos bendruomenés organizma, diagnozavo jo ligas; Sturmavo savo ir kolegy
protus vidinés komunikacijos tobulinimo idéjomis, pavyzdziui, draugiskesne naujoky jvedimo

programa, vidinés komunikacijos decentralizavimu ir t. t.

Rugseéjo 21 d. vyko mokymai darbuotojams ,Paslaugos nejgaliesiems”. Lektorés - dr. Rasa Ja-
nuseviciené (tema ,Kultdros ir informacijos paslaugy prieinamumas nejgaliesiems”) ir Barbo-
ra Suisse (asociacija ,Lietaus vaikai”, tema ,Paslaugos autizmo spektro sutrikimy turintiems asme-
nims"”). Mokymuose buvo ieSkoma atsakymuy, kaip salindamos klidtis, veikdamos pagal universalaus
dizaino principus, bibliotekos gali tapti katalizatoriais, skatinandiais atskirtj patirianc¢iy Zmoniy jsi-
traukima j visuomeninj ir kultdrinj gyvenima. Svetinga ir atvirg biblioteka, kuria naudosis daugiau
Zmoniy, galime sukurti pazindami bendruomeneés, kurioje veikiame, jvairove, iSmoningai panau-

dodami tanky bei jvairy Salies biblioteky tinklg ir bendradarbiaudami su vietos iniciatyvomis.

KURIANTI IR PAZANGI ORGANIZACIJA

Siekdama sukurti efektyvig, kompetentingg organizacija, kurioje veikla grindziama bendromis
vertybémis, o sprendimai priimami greitai reaguojant j besikeiciancia situacijg, Nacionaliné bibli-
oteka nuosekliai stiprina strateginés lyderystés ir vadovavimo kompetencijas pasitelkdama tam
daug jvairiy priemoniy: stebédama darbo rinkos pokycius, biblioteka nuolat perzitri ir atnaujina
bendryjy mokymy sistema, susietg su kompetencijy moduliu. Daug démesio skiriama organizaci-
niam kultaros pokyciui jgyvendinti. Tam stiprinamos esamos ir taikomos naujos zmogiskyjy istekliy

valdymo praktikos.

Vasario 4 d. Lietuvos nacionaliné Martyno Mazvydo biblioteka kartu su Kultiiros ministerija ir Svieti-

mo, mokslo ir sporto ministerija pradéjo kultirinés edukacijos sistemos modernizavimo projekta.
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Iki gruodzio pabaigos buvo sukurta bendra Lietuvos kulttrinés edukacijos administravimo plat-
forma, sutelktas kultGros edukatoriy bei koordinatoriy tinklas ir sustiprintos jy kompetencijos.
Jgyvendinant projekta buvo plétojama kultriniy intervencijy idéja - karéjy jtraukimas j forma-
lyji ugdymo procesa. |Jgyvendinant projektg ,Kultlrinés edukacijos sistemos modernizavimas”,
2021 m. birzelio-gruodzio ménesiais kiekvienoje i$ apskriciy buvo organizuota 10 forumy. Siais
forumais buvo skleidZiama Zinia apie Kultlros paso programga ir kitas sékmingiausias kultarines
edukacijas, siekiant sutelkti kultirinés edukacijos teikéjus ir mokytojus, iSsiaiskinti jy poreikius. 1$
viso forumuose gyvai dalyvavo 600 dalyviy, 8000 stebéjo nuotoliniu badu, pranesimus skaité 25
kultarinés edukacijos ekspertai, 41 kultlros jstaiga organizavo edukacijas, 109 jstaigos dalyvavo

kontakty mugeése.

Pasaulinéje parodoje ,Expo 2020” Dubajuje (Jungtiniai Araby Emyratai) ryskiu akcentu tapo
Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos kartu su partneriais sukurtas interaktyvus
pasakojimas apie lietuviy grozinés literattros pradininka Kristijong Donelaitj ir garsiausig jo kari-
nj ,Metai". Pirma karta Salies istorijoje tokiame renginyje nacionalinei rasytinei kulttrai atstovavo
atminties institucija. Parodos metu surengtas diskusijy forumas ,Apmastymai apie $vietima per-
mainy pasaulyje” (angl. Rethinking Education for a World of Change), j kurj dalyvauti kartu su
kviestiniais sveciais, Zinomais ir pripazintais pasaulyje ekspertais buvo pakviestas Nacionalinés
bibliotekos vadovas prof. dr. R. Gudauskas. Forume akcentuota, kad Lietuvos bibliotekos, suda-
rydamos platy tinkla ir disponuodamos reikalingais technologiniais iStekliais bei Zzmogiskosiomis
kompetencijomis, tampa socialiniy transformacijy lyderémis ir uztikrina mokymosi visg gyvenima

galimybes.
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Socialiné atsakomybé¢ palaikant santykius
su visuomene

Bene ryskiausias 2021 m. akcentas $ioje srityje buvo kova su dezinformacija ir melagienomis apie
COVID-19. Nacionaliné biblioteka daug karty atkreipé darbuotojy, skaitytojy ir vartotojy déemes;j,
kad Siuo metu batina ypac kritiskai vertinti visg vieSose medijose skelbiamg informacija. Bibliote-
ka, kaip ir kitos valstybinés institucijos, tam pritaria ir pati skelbé bei platino tik patikimg, patikrintg

ir teisinga informacija.

Svarbu pabrézti, kad, bendradarbiaujant su valstybés institucijomis, mokslo ir $vietimo jstaigo-
mis, verslo organizacijomis, kitomis kultiros jstaigomis, ataskaitiniais metais buvo jgyvendintos
net 105 iniciatyvos (esant pandeminei situacijai ir kultriniy organizacijy veikloms persikeliant |
virtualig erdve, Nacionaliné biblioteka dazniau buvo kvieciama j partnerius, nes turéjo tam tikslui

pritaikytg technine jrangg ir infrastruktdirg).

Tradiciskai ir 2021-aisiais Nacionalinés bibliotekos bendruomené aktyviai dalyvavo pilietinése, pa-
triotinése ir kultirinése akcijose bei iniciatyvose: iniciatyvoje ,Atmintis gyva, nes liudija” ir kraujo
donorystés akcijoje, skirtoje Laisvés gynéjams atminti, Nacionaliniame diktante, Vilniaus knygy
mugéje, Sostinés dienose, Kultiros naktyje, atviros architekttros savaitgalyje ,Open House Vilnius”,
akcijoje ,Mety knygos rinkimai”, Frankofonijos dienose, Nacionalinéje biblioteky savaitéje, iniciaty-

voje ,Atverk duris vasarai”, sillydama edukacines erdves vaikams ir jaunimui ir kt.

Nacionaliné biblioteka, bidama socialiai atsakinga institucija, prisidéjo prie ypac aktualiy visuo-
meniniy projekty. Pavasarj biblioteka prisidéjo prie valstybei svarbaus uzdavinio jgyvendinimo
ir kartu su kitomis $alies bibliotekomis prisijungé prie iniciatyvos ,Petys uz laisve”, kuria siekiama
informuoti Lietuvos Zmones apie nemokamos vakcinacijos nuo COVID-19 galimybes. Bibliotekos
vadovas prof. dr. R. Gudauskas, reaguodamas j kultiros ministro Simono Kairio kvietimg, taip pat
asmeniskai prisidéjo prie kulttros sektoriaus lyderiy iniciatyvos ir jvairiuose forumuose, interviu,
laiskuose, skirtuose vidinei komunikacijai, kvieté Nacionalinés bibliotekos bendruomene aktyviai

dalyvauti vakcinacijos nuo COVID-19 procese.

Toliau techniskai tobulinta erdve, skirta akliesiems ir silpnaregiams. Bibliotekoje jrengta darbo
vieta, skirta regos negalig turintiems lankytojams. Cia yra kompiuteris su ekrano skaitymo progra-
ma JAWS, kuri ekrane pateikiama tekstg perduoda balsu. Vartotojy patogumui yra ir spausdinto
teksto skaitymo balsu aparatas BRUNO (su ausinémis ir klaviatira), kuris jgarsina nuskenuota
teksta, pavyzdZziui, knyga, Zurnalg ar kitg dokumenta. Paslauga teikiama registruotiems Naciona-

linés bibliotekos lankytojams.

Birzelio 27 d. Nacionalinéje bibliotekoje apsilanké Lietuvos pirmoji ponia Diana Nausédiené ir Len-
kijos pirmoji ponia Agata Kornhauser-Duda. Viesnios buvo supazindintos, kaip Lietuvos bibliotekos
pritaikytos jvairiy poreikiy Zzmonéms, joms pristatyta Nacionalinés bibliotekos geroji patirtis spren-

dziant tinkamos aplinkos - infrastruktdros ir informacijos - prieinamumo klausimus. Nacionalinés
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bibliotekos generalinis direktorius prof. dr. R. Gudauskas vieSnioms aprodé nauja paslaugy, skirty
akliesiems ir silpnaregiams, erdve, pasakojo apie netradicines Nacionalinés bibliotekos pas-

laugas, TV studijos veiklg, medijy ir kirybiniy dirbtuviy PATS SAU pasiekimus.

Rugséjo 26 d. vyko Vilniaus arkivyskupijos ,Caritas” jgyvendinamo projekto ,Seimy savaitgaliai”
renginys, kuris yra vienas i$ pabégélio statusg turinciy Seimy integracijos projekto daliy. Projekto
tikslas - skatinti lietuviy Seimas susidraugauti su pabégélio statusg turinciomis Seimomis, keistis
kultariniais dalykais, nes tai pabégéliams padéty geriau integruotis | lietuviskg gyvenima, o lie-
tuviy Seimose kilty tolerancijos lygis. Pabégéliams buvo aprodytos bibliotekos erdvés, pristatytos

teikiamos paslaugos, iSduoti skaitytojo pazymeéjimai. Dalyvavo 35-40 Zmoniy.

Nuo lapkricio 29 d. kiekvienas Lietuvos naujagimis gauna lauknesélj, kuris padés Zengti pirmuo-
sius skaitymo patirties zingsnius. Tarptautine patirtimi paremtas ankstyvojo skaitymo projektas
.Knygy startas”, praéjusiais metais iSbandytas Vilniaus apskrityje, tapo nacionaliniu ir yra pirmas
ir vienintelis tokio masto ankstyvojo skaitymo skatinimo projektas Lietuvoje. Pagrindinis projekto
tikslas - uzauginti Lietuvoje pirma kartg vaiky, kuriy skaitymo patirtis prasideda nuo pat pirmy
dieny, kartu skatinant skaityma Seimoje ir padedant jauniems tévams jsisgmoninti ankstyvojo

skaitymo svarbg ir suteikiant jiems reikalingy priemoniy ir Ziniy.

Vasario 16 d. Lietuvos Respublikos Prezidento dekretu Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo
bibliotekos generalinis direktorius prof. dr. Renaldas Gudauskas uz nuopelnus Lietuvos Respu-
blikai ir uz Lietuvos vardo garsinimg pasaulyje buvo apdovanotas ordino ,UZ nuopelnus Lietuvai”

Riterio kryZiumi.

Gruodzio 17 d. uzsienio reikaly ministras Gabrielius Landsbergis jteiké ,Lietuvos diplomatijos
Zvaigzde” Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos Dokumentinio paveldo tyrimy de-
partamento Judaikos tyrimy centro vadovei dr. Larai Lempertienei. Garbés zenklas L. Lempertienei
skirtas uz nuopelnus populiarinant Lietuvos zydy istorijos ir kultiros paveldo tyrimus uzsienyje bei

svary indélj minint Vilniaus Gaono 300-uosius gimimo ir Lietuvos zydy istorijos 700-uosius metus.

Per 2021 m. Nacionaliné biblioteka parengé 1111 vieSy pranesimy apie biblioteka, kurie buvo
paskelbti jvairiose Ziniasklaidos priemonése (televizijoje, radijuje, spaudoje, interneto porta-
luose). Sulaukéme daug démesio ir is kity institucijy. Jy rengty viesy pranesimy skaicius - 3318.

Didelj ziniasklaidos démesj lémé aktyvi bibliotekos socialiné ir projektiné veikla.

2021 m. jgyvendindama Lietuvos kultlros tarybos remiama skaitmeniniy paslaugy plétros projek-
ta, biblioteka sékmingai atnaujino interneto svetaine www.Inb.lt . Buvo pakeistas ne tik svetainés
dizainas, bet ir atsirado papildomy funkcijy: atskira Vaiky ir jaunimo literatiros departamento sve-
tainé, vaizdo jrasy polapis, renginiy polapis ir pan. Keitési informacijos paskelbimas virSutiniuose
meniu punktuose ir apacioje, jis tapo labiau pastebimas, vartotojams patogiau ir paprasciau su-
rasti aktualy informacinj ir edukacinj turinj. Svetainés atitiktis Bendryjy reikalavimy valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms aprasui pasieké 100 proc. ir yra specia-

listy giriamas uz gera turinio adaptacijag Zzmonéms, turintiems specialiyjy poreikiy.

14


https://www.lrp.lt/data/public/uploads/2021/02/2021-02-15-nr.-1k-518.pdf
http://www.lnb.lt

Per ataskaitinj laikotarpj buvo surengtos 47 gyvo vaizdo (tiesioginés) transliacijos, parengti ir pu-

blikuoti 192 vaizdo siuzetai.

Augo Nacionalinés bibliotekos sekéjy skaicius internete:

Pavadinimas Unikaliy lankytojy / sekéjy skaicius

Nacionalinés bibliotekos interneto svetainé 223 350

Virtualiy apsilankymy interneto svetainéje skaicius, vnt. | 278 814

.Facebook” paskyra 25907

3931

IIY T b ! . .- —_ . .
oube (jrasy perziGry skaicius - 200 907)

Sekéjy kity socialiniy tinkly (,,Instagram”, , LinkedIn")

paskyrose skaicius, vnt. 1675

Mety pabaigoje bibliotekos TV studijos karybiné grupé inicijavo informacine programg, kurioje
atsispindés bibliotekos nadiena ir sukaupti turtai, dominantys tiek bibliotekininkystés specialis-
tus, tiek visuomene. Laidg ,Skaitau. Stebiu. Mastau” galima vadinti Nacionalinés bibliotekos Ziniy
ekspresu. Ji pasirodo kartg per ménesj. Iki 30 min. trukmés laidos rengiamos kartu su bibliotekos

darbuotojais, biciuliais, svediais.

2021-aisiais Nacionaliné biblioteka dirbo tesdama ir tobulindama jtraukias pilietines iniciatyvas,
jvairig edukacine ir pramogine veiklg virtualioje erdvéje, skleisdama pozityvig Zinig visuomenei. Bi-
blioteka prisidéjo prie visuomenés emocinés sveikatos gerinimo, teiké galimybe lavintis ir skaityti.
Vykdydama savo kasdienes veiklas ir strateginius uzdavinius Nacionaliné biblioteka islieka socia-

liai atsakinga institucija, savo veiklose prioritetg skirianti tvarumui ir socialinei atsakomybei.

Ypac sékmingai 2021 m. jgyvendintos bibliotekos veiklos socialinés atsakomybés srityje:

biblioteky darbuotojy mokymy kokybés ir efektyvumo jvertinimo indeksas - 105 proc.;
edukaciniuose uzsiémimuose dalyvavusiy Zmoniy skaicius - 105 proc.;
virtualiuose edukaciniuose uzsiemimuose dalyvavusiy Zzmoniy skaicius - 221 proc.;

bendradarbiaujant su kitomis jstaigomis ar organizacijomis jgyvendinty iniciatyvy skaicius -

175 proc.;
kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy dalis - 149 proc.;
bibliotekoje ar jos renginiuose savanoriavusiy asmeny skaicius - 120 proc.

Lanksti, empatiska ir socialiai atsakinga, atliepianti individualias vartotojy reikmes, sklandziai
reaguojanti j pokycius, tobulinanti veikla ir ieSkanti savo iSskirtinumo - tokia yra Nacionaliné

biblioteka. Biblioteka visiems.
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