
    

 
 

 
 

Vyresnysis bibliotekininkas (-ė) – edukatorius (-ė) 
Vaikų ir jaunimo literatūros centras 
 
   

 
 

Pagrindinės atsakomybės 

- Aptarnauti centro lankytojus, suteikti informaciją apie paslaugas ir aptarnavimo tvarką  

- Stebėti ir analizuoti Lietuvos vaikų bei paauglių knygų leidybos naujienas, susipažinti su naujai išleistomis knygomis 
ir taikyti šias žinias, konsultuojant vartotojus. 

- Vesti ekskursijas Centro lankytojams ir svečiams, pristatant knygas ir vaikų literatūros naujoves. 

- Organizuoti ir vesti edukacinius renginius, kurie skatina vaikų kūrybiškumą, populiarina skaitymą ir formuoja 
teisingus elgesio su knyga įgūdžius. 

- Bendradarbiauti kuriant edukacinius renginius ir prisidėti prie kūrybinių iniciatyvų įgyvendinimo. 

- Dirbti pamainomis, taip pat ir savaitgaliais pagal nustatytą grafiką. 

 

Reikalavimai kandidatui 

- Aukštasis universitetinis (bakalauro) arba jam prilygintas išsilavinimas. 

- Turėti darbo patirties bibliotekų veiklą atitinkančioje (bibliotekininkystės, komunikacijos ir informacijos mokslų, 
humanitarinių ar socialinių mokslų) ar edukacinėje srityje – privalumas.  

- Gebėti dirbti su Lietuvos integralia bibliotekų informacine sistema. 

- Būti susipažinusiam su vartotojų aptarnavimą, bibliotekų fondų organizavimą ir apsaugą reglamentuojančiais teisės 
aktais ir gebėti juos taikyti praktikoje. 

- Gebėti organizuoti ir vesti edukacines veiklas. 

 

Mes siūlome 

- Įdomų ir prasmingą darbą, kuriame galėsite realizuoti savo potencialą. 

- Patogią darbo vietą bei nemokamą parkavimo vietą Vilniaus centre. 

- Profesinio tobulėjimo galimybes: vidinius ir išorinius mokymus, seminarus.  

 

Atlyginimas 

1553,30 Eur (neatskaičius mokesčių). 

 

Kaip kandidatuoti?  

Jūsų gyvenimo aprašymo (CV) lauksime el. paštu karjera@lnb.lt iki 2025 m. rugsėjo mėn. 7 d.   

Laiško pavadinimas – Vyresniojo (-iosios) bibliotekininko (-ės) -edukatoriaus (-ės) pozicija.  


