MEDUUY IR INFORMACINIO RASTINGUMO KOMPETENCIJY TOBULINIMO (MIRKT) VEIKLY
STRATEGIJA NACIONALINEJE BIBLIOTEKOJE 2025-2028 M.

1. Jzanga

Lietuvos nacionaliné Martyno MaZvydo biblioteka (toliau - Nacionaliné biblioteka) siekia bati
Lietuvos Ziniy erdve, kuriancia verte visuomenei. Nacionalinés bibliotekos vizija — tapti integralia
valstybés informacijos politikos, kultiiros, Svietimo, mokslo ir ekonomikos pazangos dalimi.

2. MIRKT veikly kontekstas Nacionalinéje bibliotekoje

Nacionaliné biblioteka, bidama patikima Ziniy institucija, siekia aktyviai prisidéti prie visuomenés
informacinio sagmoningumo stiprinimo. lki 2025 m. tarpinstitucinéje MIRKT programos (pradéta
2022 m.) darbo grupéje Nacionaliné biblioteka dalyvavo kaip konsultanté, taiau nuo Siy mety,
pradéje sistemiskai koordinuoti MIRKT veiklas Nacionalinéje bibliotekoje, siekiame didesnio
bibliotekos jsitraukimo | Lietuvoje vykdomas MIRKT veiklas tiek tarpinstituciniu mastu, tiek
Nacionalinés bibliotekos lygmenyje.

3. MIRKT strateginis tikslas

Nacionaliné biblioteka siekia bati patikima MIRKT programos dalyve ir partnere ugdant gyventojy
medijy ir informacinj rastinguma visoje Lietuvoje.

4. MIRKT strateginio tikslo jgyvendinimas

2025-2028 metais Nacionaliné biblioteka ir toliau skatins nuolatinj mokymasi, kritinj mastyma bei
skaitmeniniy technologijy iSmanyma, organizuos ir ves mokymus, renginius, edukacijas.

5. Strateginés kryptys

e Darbuotojy kompetencijy tobulinimas

o Kokybiskas edukacinis turinys

e MIRKT veikly integracija j formalyjj ir neformalyjj Svietima
e Bendradarbiavimas su partneriais.

6. Tiksliné auditorija
MIRKT programa yra skirta 35+ amziaus suaugusiesiems, orientuojamasi j Sias tikslines grupes:
1) Suaugusieji
e Darbuotojy profesinés sgjungos
« Svietimo jstaigy darbuotojai
e Senjory bendruomené: universitetai, darzeliai, dienos centrai ir pan.

2) Moksleiviai pagal amziaus grupes (tik uzsakomieji renginiai):
e Pradinio ugdymo

e Pagrindinio ugdymo

e Gimnazistai.

7. Prioritetai
1. Nuolat sistemingai kelti MIRKT mokymy vadovy ir turinio karéjy kvalifikacijg



2. Organizuoti kokybiskas, pridétine verte kuriancias veiklas, atitinkancias tiksliniy grupiy
poreikius;

3. Siekti projektinio finansavimo MIRKT veikloms

4. Plétoti tarpinstitucinj ir tarptautinj bendradarbiavima.

8. MIRKT veikly pavyzdziai

o Kontaktinés veiklos (mokymai?, edukacijos, renginiai)
e Skaitmeninés veiklos (virtualls Zaidimai)
e Kdrybinés formos (parodos, stalo zaidimai).

9. MIRKT veikly temos

e Informacijos ir paieSkos strategijos

e Medijy jvairové ir prieigos budai

e Informacijos vertinimas ir atranka

e Etiskas ir legalus informacijos naudojimas ir kiirimas
e Saugumas internete

e Dirbtinis intelektas.

10. Veikly kokybés uztikrinimas

Siekiant nuolat gerinti MIRKT veikly kokybe, numatoma:
e Rinkti grjztamajj rysj is dalyviy
o Vykdyti veikly poveikio analize
e PeriodiSkai perzitréti ir atnaujinti MIRKT veikly turinj ir priemones, atsizvelgiant j aktualijas
ir tikslinés auditorijos poreikius
o Kelti darbuotojy kvalifikacijg ir stiprinti jy kompetencijas.

11. Veikly vertinimo kriterijai

Remiantis Lietuvos kultlros tarybos nustatytais projekty vertinimo kriterijais, atsizvelgiama j Siuos
aspektus:

o llgalaikis poveikis ir testinumas

e  MIRKT veikly kokybé ir tvarumas

¢ Komandos kompetencija.

12. Partneriai LNB
MIRKT darbo grupé, kurioje dalyvauja Nacionalinés bibliotekos padaliniy atstovai.
13. ISorés partneriai

e Lietuvos Respublikos kultliros ministerija

e Lietuvos apskri¢iy vieSosios ir savivaldybiy bibliotekos
e Formalaus ir neformalaus ugdymo jstaigos

e NVO

! Jskaitant i$vaZiuojamuosius, kuomet MIRKT veiklos vykdomos pas uZsakova



e Kultlros bei meno jstaigos
e Medijy verslo atstovai
e Kity 3aliy bibliotekos.

14. Komunikacijos kanalai

e LNB svetaing, socialiniai tinklai
e Speciali skiltis Nacionalinés bibliotekos naujienlaiskyje, skirta MIRKT naujienoms
e Tiesioginé komunikacija tikslinéms grupéms.




